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https://www.krila.re.kr/
https://www.youtube.com/@krila7807
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O MEASO| EIH MIA R X2l (Faciliter I'entrée des jeunes dans le monde professionnel)

HEEH= X9 HAHE0| Hatkt 1 Qolst e MEH HAKAssurer un choix de formation

épanouissant et enrichissant pour les jeunesses bretonnes)

O Qo MH EM - 2(Permettre aux jeunes de trouver linformation dont il-elle's ont besoin)
0 BE MUASO 744 X BE&(Permettre a tout-e-s les jeunes d’étre en bonne santé)
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O BHEEE: X9 A £ 2t 22 (Garantir l'accés a un logement pour les jeunes breton-ne-s)

O P E HERO| 0|5 H A (Garantir l'accés a la mobilité, sous toutes ses formes)

O H20|=2| 231 He| £2F =XI(Favoriser la prise en compte des droits culturels des jeunes )
0] X|®(Permettre aux jeunes de s’engager)

O M E= HIAR WS E5F =2H|& 0|sA TO|(Faciliter la mobilité a linternational, dans le cadre

de 'éducation formelle et non formelle)

O MAESD} N XN MEfHSIE 2l S (Agir en faveur de la transition écologique avec les

jeunes)
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Ht(Développer une approche territoriale différenciée afin de favoriser 'accés aux droits et aux
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0 22 SE0AM HE ME OE oA EHH HX(Garantir un dialogue jeune, élu-e dans l'action
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2 M 209| O|aH&tA|IXt 7+ &2 =ZI(Développer la coopération entre les acteurs de la jeunesse)

O HEEHz9| RE A He|et MH|A M2 HE(Garantir 'accés aux droits et aux services pour

chaque jeune de Bretagne)

2 MUE0|| CHStH 0la SXI(Mieux connaitre les jeunes)
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En formation s 31% 32% 28% 39%

En emploi g 20% 17% 25% 14%

En recherche d'emploi 3% & 33% 32% 34% 30%

N N

Autre situation JIEL 16% 19% 13% 17%
ZX: Enquete—prepa—avenir-2023 . 2024. 1. GREF Bretagne
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Plan Breton de mobilisation pour les jeunesses 2020-2025. 2021.1. Région Bretagne

A 24-25 ans, la situation des jeunes reste liée & leurs résultats au collége et & leur origine
sociale. 2023. 11. 28. Flora Vuillier-Devillers (Insee), Meriam Barhoumi (Depp), Justine Klipfel
(Sies). Insee Focus No 312

PREPA Avenir jeunes - GRETA, PRhttps://greta—bretagne.ac-rennes.fr/portail/web/vos-
objectifs/retrouver-un-emploi/ 1695220047621

PREPA, des formations pour booster son avenir professionnel. Région Bretagne

IDEO, un site sur les métiers et les formations pour tous les Breton. 2020. 11. 24. https://
ideo.bretagne.bzh/actualites/ideo-un-site-sur-les-metiers—et-les—formations—pour-tous-
les—bretons

Construire son avenir professionnel avec IDEO, https://www.bretagne.bzh/actions/formation/
orientation/

Déploiement du PIC en Bretagne : quelles incidences sur l'appareil de formation régional
?.2024 10. 17 . https://www.gref-bretagne.com/ressources/deploiement-du-pic—en-
bretagne—quelles—incidences—sur-lappareil-de—formation-regional/

Enquete—prepa—avenir—2023 . 2024. 1. GREF Bretagne
GREF Bretagne Bilan d'activité 2023.

Agir avec et pour les jeunes. https://www.bretagne.bzh/actions/grands—projets/la—jeunesse-
au—coeur—-de—nos-actions/agir-avec—et-pour-les-jeunes/
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* Guide édition 2024-2025 : JE SUIS STAGIAIRE DE LA FORMATION ROFESSIONNELLE,
Région Bretagne

* Les chiffres clés de la jeunesse 2024. 2024.7. INJEP (Institut national de la jeunesse et de
'éducation populaire)

™ 5| E sy

juniwahj@msn.com
Macquarie University
www.linkedin.com/in/heejun—-c-a3b4461/





